Unser Mandant ist eines der renommiertesten Unternehmen im industriellen Bereich und gehort zu
den Weltmarktfiithrern mit einem Umsatz von mehreren Milliarden €. Von der Zentrale wird ein
breites Spektrum an Dienstleistungen und Losungen fiir die Prozessindustrie angeboten, und es
erfolgt die konzernweite Steuerung und Bereitstellung der informationstechnologischen Losungen.

Fiir diesen Bereich suchen wir fiir den Standort Miinchen

SAP-Anwendungsbetreuer (m/w)
fiir SAP R/3 mit den Modulen CO, CS, MM, SD und PS (mind. 2-3 Module).

Als Anwendungsbetreuer und Inhouse-Consultant liegen Thre Kernaufgaben in der Weiterentwick-
lung und dem Customizing der vorhandenen Systeme zur Optimierung der unterstiitzten Prozesse.
Sie analysieren die lokalen Geschéftsprozesse als Business Analyst und nehmen einen Abgleich mit
den Standardprozessen/SAP-Templates vor. Fiir abweichende Prozesse erarbeiten Sie Losungs-
ansdtze und bilden in entsprechenden Projekten die Schnittstelle zu externen Beratern und Entwick-
lern. Die Durchfithrung von Schulungen und Workshops zur Einflihrung neuer Losungen sowie die
nachfolgende Betreuung der Anwender fillt ebenfalls in Thr Aufgabenspektrum; dariiber hinaus sind
Sie im Rahmen des Servicemanagements verantwortlich fiir Dateniibernahmen und die System-
iiberwachung.

Sie sind mehr Fachmann als IT-Spezialist und besitzen ein betriebswirtschaftliches Verstindnis zur
Anwendungsbetreuung und Beratung in mindestens 2-3 der genannten SAP-Module. Sie haben 2-3
Jahre Erfahrung mit diesen Modulen und sind ein Junior-Consultant, der sich durch analytische
Féhigkeiten, methodischen Arbeitsstil und Kommunikationsstarke auszeichnet. Aufgrund des z. T.
internationalen Umfelds verfiigen Sie liber gute Englischkenntnisse und eine gewisse Reisebereit-
schaft (gering). Sie sollten Dienstleistungsmentalitit und Erfahrungen in der Serviceabwicklung
mitbringen, dariiber hinaus werden Eigeninitiative, Teamgeist, Zuverldssigkeit und ein hohes Mal3
an Belastbarkeit erwartet.

Wenn Sie an dieser anspruchsvollen Aufgabe in einem dynamischen Umfeld mit den Chancen und
Entwicklungsmoglichkeiten eines Grof3-Konzerns interessiert sind, freuen wir uns auf Thre aussage-
kréaftigen Bewerbungsunterlagen in elektronischer Form mit Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung und
Verfiigbarkeit.
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