Consulting

DETECON

Wir sind:

Eine flihrende Managementberatung in Europa, weltweit ausgerichtet, mit Sitz einer
Tochtergesellschaft in Zirich, Schweiz. Als Mitglied der global aktiven Deutschen Telekom-
Gruppe beraten wir Unternehmen in verschiedensten Branchen vorrangig mit
Themenschwerpunkten in den Bereichen Financial Management und ICT Management.

Zur Verstarkung unseres Financial Management Teams in Ziirich suchen wir ab sofort oder
nach Vereinbarung einen

Senior Consultant - Projektleiter
e SAP HR (m/w)

ARBEITGEBER

Zu lhren Aufgaben gehéren:

e Mitarbeit und Leitung von Beratungsprojekten bei unseren nationalen und internationalen
Kunden an der Schnittstelle zwischen Business und IT

e Optimierung von Prozessen und Einfihrung, Optimierung und Harmonisierung von
dazugehdrigen IT-Systemen (v.a. SAP HR)

e Erstellung von Fach- und IT-Konzeptionen (z.T. unter Berlcksichtigung von Compliance
Anforderungen)

e Erstellung von Kostenschatzungen und Business Cases

e Entwicklung von Umsetzungs-Roadmaps, Steuerung und Begleitung der IT-seitigen
Umsetzung

e Entwicklung von Schulungskonzepten und Change-Management-Massnahmen

e Ausbau und Pflege des Kundenportfolios und Weiterentwicklung des Beratungsangebots

e Unterstitzung bei der externen Marktkommunikation (Veranstaltungen, Vortrage etc.)

Sie bringen mit:

e Uberdurchschnittlich abgeschlossenes Hochschulstudium der Betriebswirtschaftslehre,
Wirtschaftsinformatik, Wirtschaftsingenieurwesen mit entsprechenden Schwerpunkten
(Zusatzqualifikation wie MBA oder Promotion ist von Vorteil)

e Mindestens 3 - 5 Jahre - auch internationale - Berufserfahrung im Bereich: Human
Resources (mit Fokus auf SAP HR) bzw. in der Begleitung von SAP HR-Projekten (bsp.
Module: Personaladministration, Personalplanung und —Entwicklung, Payroll
Organisationsentwicklung, Training, E-Learning etc.)

e Besondere Kenntnisse und Erfahrungen in IT-Anwendungen und -Architekturen (SAP,
Business Intelligence), von Vorteil: ITIL

e Erfahrung in der Business und/oder IT-seitigen Leitung von Projektteams sowie Akquise von
Neuprojekten und Pflege des Kundenstamms

e Sehr gutes analytisches Denkvermdgen, Kreativitat sowie exzellente
Kommunikationsfahigkeit (Durchsetzungvermdgen und Uberzeugungskraft) und
Teamfahigkeit, hohe Reisebereitschaft

e Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse (verhandlungssicher), Kenntnisse weiterer
Fremdsprachen von Vorteil

Wir bieten:

Ein Beratungsunternehmen mit einer flachen Hierarchie, in welchem Sie als Berater
mitgestalten kénnen. Hochmotivierte Beraterkollegen pflegen ein positives Arbeitsklima. In
anspruchsvollen Projekten kdénnen Sie lhre langjahrige Erfahrung und Expertise aktiv
einbringen und die Themenentwicklung unserer Bereiche vorantreiben. Dadurch erhalten Sie
die Chance, Ihr vielféltiges Beziehungsnetz auszubauen. Ein attraktives marktgerechtes
Salarpaket rundet unser Angebot ab.

Bitte senden Sie Ihr vollstadndiges Bewerbungsdossier an unsere HR-Verantwortliche
Carolin Fritsche unter: hr-switzerland@detecon.com. Gerne geben wir lhnen weitere Informationen
unter 0041 43 888 65 00 oder besuchen Sie unsere Website: www.detecon.ch.




